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Oferta de empleo:   Asesor al emprendedor y técnico de 

transferencia en el Campus de Palencia 

 Perfil:  

- Conocimientos en Derecho Mercantil, Economía y Empresa y normativa 

universitaria. 

- Conocimiento demostrable en creación de empresas y experiencia en el 

trato con emprendedores. 

- Experto en gestión de subvenciones y de proyectos competitivos 

nacionales e internacionales. 

- Se valorará el conocimiento sobre el funcionamiento de la Universidad 

de Valladolid así como de administraciones locales y regionales. 

- Inglés, nivel medio-alto conversacional y escrito. 

- Experiencia como formador, participación y organización de actividades 

y eventos. 

- Capacidad de empatía y versatilidad. 

 Funciones:  

- Atención directa y apoyo permanente al emprendedor universitario.  

- Realizar acciones de sensibilización y formación sobre emprendimiento 

en la comunidad universitaria. 

- Identificar y valorizar las investigaciones aplicadas susceptibles de 

desarrollarse en empresas. 

- Realizar asesoramiento legal, económico y financiero. 

- Establecer lazos de colaboración con instituciones locales y regionales 

para el fomento de la transferencia. 

- Facilitar la transferencia de conocimiento de la universidad a la 

empresa. 

- Colaborar con el resto de departamentos del Parque Científico UVa. 

 Salario:  A convenir. 

 Duración:  
Contrato duración determinada (hasta 30/09/2016).  

Posibilidad de continuidad. 

 Horario:  Jornada partida de lunes a viernes (40 horas) 

 
Plazo presentación 

solicitudes: 
 Hasta el 9 de abril de 2015  

 Comentarios:  

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la dirección de e-mail: 

proyectos.parque.cientifico@uva.es  REF ASESOR-2015-PA  

 

Asociado al programa de actuaciones para implementar el Plan TCUE 2015-

2017, y ha sido seleccionada en el marco de un programa operativo 

cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y la Junta 

de Castilla y León”. 


